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Na temelju ¢lanka 5. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11., 4/18. i 112/19.), ¢lanka 4. stavka 4. Pravilnika o unutarnjem
redu op¢inske uprave Opéine Cepin (,,Sluzbeni glasnik Opéine Cepin®, broj 2/18., 2/19., 16/20., 25/21., 27/21. i
42/23)) i ¢lanka 46. Statuta Opéine Cepin (,,Sluzbeni glasnik Op¢ine Cepin®, broj 1/13., 5/13.-pro¢idéeni tekst,
4/16., 5/16.-pro¢iscéeni tekst, 3/18., 5/18.-prociséeni tekst, 4/20., 5/20.-pro¢iséeni tekst, 5/21. i 7/21.-pro¢isceni
tekst), opéinski nacelnik Opéine Cepin, donosi

RJESENJE
0 imenovanju vrSitelja duznosti procelnice
Upravnog odjela za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti
i socijalnu skrb Opéine Cepin

1. Lidija Tolj, magistra menad’menta javnog sektora iz Cepina, Kralja Zvonimira 248, OIB:
84880266650, imenuje se za vrsitelja duznosti proéelnice Upravnog odjela za upravno-pravne
poslove, druitvene djelatnosti i socijalnu skrb Opéine Cepin pocevii od dana 13. svibnja 2024.
godine do imenovanja pro¢elnika po provedenom javnom natjecaju propisanom zakonom.

2. Imenovanoj iz to¢ke 1. ovog Rjesenja utvrduje se placa po koeficijentu 2,75 uz osnovicu za izracun
place koja iznosi 840,00 eura bruto, koja se primjenjuje pocevsi s placom za mjesec svibanj 2024.
godine koja ¢e biti isplacena u mjesecu lipnju 2024. godine, uvecano za 0,5% za svaku godinu radnog
staza.

3. Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,SluZzbenom glasniku Opéine
Cepin®.

ObrazloZenje

Odlukom o ustrojstvu i djelokrugu upravnih tijela Opéine Cepin (,,Sluzbeni glasnik Opéine Cepin®, broj 10/12.
i 41/23.) ustrojen je Upravni odjel za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb Opéine Cepin.

Pro¢elniku Upravnog odjela za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb Op¢ine Cepin
sluzba je prestala dana 12. svibnja 2024. godine, a §to je utvrdeno Sporazumom o prestanku sluzbe KLASA: UP/I-
112-02/24-01/3, URBROJ: 2158-12-24-4 od 22. travnja 2024. godine.

Slijedom toga, ostalo je upraznjeno radno mjesto pro¢elnika Upravnog odjela za upravno-pravne poslove,
drustvene djelatnosti i socijalnu skrb Opéine Cepin, te se opéinski nacelnik Opéine Cepin obvezuje raspisati javni
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natjecaj za imenovanje novog procelnika sukladno odredbama Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj
i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11., 4/18.1112/19.).

Sukladno odredbi ¢lanka 4. stavka 4. Pravilnika o unutarnjem redu opéinske uprave Opéine Cepin (,,Sluzbeni
glasnik Op¢ine Cepin®, broj 2/18., 2/19., 16/20., 25/21., 27/21. i 42/23.), do imenovanja novog proéelnika
Upravnog odjela za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb Opéine Cepin, imenuje se Lidija
Tolj, magistra menadzmenta javnog sektora iz Cepina, Kralja Zvonimira 248, OIB: 84880266650.

Kao dan stupanja na duznost imenovanog odreden je 13. svibanj 2024. godine.

Slijedom navedenog, rijeSeno je kao pod tockom 1. izreke.

Clankom 8. Zakona i ¢lankom 3. Odluke odredeno je da placu sluZbenika, odnosno namjestenika u upravnim
odjelima i sluzbama jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave ¢ini umnozak koeficijenta slozenosti
poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik, odnosno namjestenik rasporeden i osnovice za obracun place, uveéan
za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Temeljem ¢lanka 5. Odluke koeficijent za obracun place radnog mjesta procelnik Upravnog odjela za upravno-
pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb iznosi 2,75.

Clankom 47. stavkom 1. Kolektivnog ugovora odredeno je da se pla¢a djelatniku utvrduje se na na¢in da se
koeficijent sloZenosti poslova radnog mjesta na koje je djelatnik rasporeden pomnozi sa osnovicom za izracun
place koja se utvrduje u iznosu minimalno utvrdene plaé¢e u Republici Hrvatskoj za 2024. godinu od 840,00 eura
bruto.

Clankom 47. stavkom 3. Kolektivnog ugovora odredeno je da ukoliko Uredbom Vlade Republike Hrvatske
dode do povecanja iznosa minimalne place u Republici Hrvatskoj, isti iznos ¢e se izravno primijeniti pri
utvrdivanju osnovice za izra¢un plaéa djelatnika zaposlenih u opéinskoj upravi Opéine Cepin iz stavka 1. ovog
Clanka.

Clankom 47. stavkom 2. Kolektivnog ugovora odredeno je da se osnovna bruto pla¢a utvrdena stavkom 1.
ovog Clanka uveéava se za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao pod tockom 2. izreke.

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donogenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom glasniku Opéine Cepin®.

Slijedom navedenog, rijeseno je kao pod tockom 3. izreke.

Slijedom svega navedenog, rijeSeno je kao u izreci Rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja zalba nije dopustena, ali se moze pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana
dostave ovog rjesenja.
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