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REPUBLIKA HRVATSKA
OSJECKO-BARANJSKA ZUPANIJA
OPCINA CEPIN
Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam
sluzbenika/ice u sluzbu na odredeno vrijeme u
Upravni odjel za upravno-pravne poslove,

drustvene djelatnosti i socijalnu skrb

KLASA: 112-03/22-01/1
URBROIJ: 2158-12-22-9

Cepin, 25. sije¢nja 2022.

ZAPISNIK
o provedenom postupku provjere znanja i sposobnosti kandidata
—usmeno testiranje (intervju)

po Oglasu
za prijam sluzbenika/ice u sluzbu na odredeno vrijeme
u Upravni odjel za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb

na radno mjesto:

- Referent — koordinator projekta IZRADA PROJEKTNO - TEHNICKE
DOKUMENTACIJE OBNOVE 1 RESTAURACIJE UTVRDE KOLOBVAR I
IZGRADNJE DODATNOG SADRZAJA K.K.06.1.1.02.0006

- 1 izvrditelj/ica, na odredeno vrijeme za vrijeme ugovorenog trajanja projekta (rad na
projektu: IZRADA PROJEKTNO - TEHNICKE DOKUMENTACIJE OBNOVE
I RESTAURACIJE UTVRDE KOLODVAR 1 IZGRADNJE DODATNOG
SADRZAJA K.K.06.1.1.02.0006), uz obvezni probni rad u trajanju od dva mjeseca

1. Raspisivatelj Oglasa:
Procelnik Upravnog odjela za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb.

2. Objava Oglasa:

Oglas je oglaSen na oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, Regionalni ured Osijek,
na Internet stranici www.burzarada.hzz.hr te na sluZbenim stranicama Opéine Cepin
www.cepin.hr i oglasnoj plo¢i Opéine Cepin, Kralja Zvonimira 105, 31431 Cepin dana 07.
sije¢nja 2022. godine.

3. Dani vrijeme trajanja intervjua:
25. sije¢nja 2022. od 12,15 do 12,45 sati.

4. Postupak usmenog intervjua je provelo:
Povjerenstvo za provedbu oglasa za prijam sluzbenika/ice u sluzbu na odredeno vrijeme u
Upravni odjel za upravno-pravne poslove, drustvene djelatnosti i socijalnu skrb (u daljnjem



tekstu: Povjerenstvo), u sastavu: Marica Berakovi¢ — predsjednica, Kresimir Crnkovié¢ — ¢lan i
Lidija Tolj — ¢lan.

S. Sukladno ¢lanku 22. stavak 5. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08., 61/11., 4/18.1 112/19.-u
daljnjem tekstu: ZSN), pravo na nastavak u daljnjem postupku provjere znanja i sposobnosti
kandidata, a kako bi stekli pravo na usmeni intervju, ostvaruju kandidati koji su ostvarili
najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja 1 sposobnosti kandidata na provedenom
testiranju 1 provjeri prakti¢nog rada, ako je ta provjera provedena, odnosno prema Uputama i
obavijestima kandidatima koji su prethodno objavljeni na web-stranici Opéine Cepin
(www.cepin.hr) i oglasnoj plo¢i Opéine Cepin, Kralja Zvonimira 105, Cepin, najmanje 5 (pet)
bodova.

6. Povjerenstvo je po zavrsetku pismenog testiranja i provjere rada na ra¢unalu za kandidate
dana 25. sije¢nja 2022. godine u 12,00 sati objavilo na oglasnoj ploci Op¢ine Cepin, K.
Zvonimira 105, Cepin i sluzbenim web stranicama Opéine Cepin www.cepin.hr rezultate
prethodne provjere znanja 1 sposobnosti kandidata i raspored odrzavanja intervjua prema
kojima pravo na daljnji tijek postupka — intervju, ostvaruju 2 (dva) kandidata, i to:

a) Ivana Milicevic¢
b) Dino Peri¢

7. S kandidatima je proveden razgovor u kojem je Povjerenstvo kroz razgovor s kandidatima
cijenilo interese, profesionalne ciljeve 1 motivaciju kandidata za rad u jedinici lokalne
samouprave, te slijedom navedenog utvrdilo da su oba kandidata udovoljila istima dodijelivsi
im svakom po 10 bodova.

8. Povjerenstvo ¢e u daljnjem tijeku postupka sukladno ¢lanku 23. ZSN-a donijeti izvjeSce o
provedenom postupku i utvrditi rang-listu kandidata, te iste dostaviti pro¢elniku upravnog
odjela.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA

1. Marica Be:;xkowc predsjednica
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2. Krf ir Crnkovié¢, ¢lan

3. Lidijja To}i, ¢lan
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